
TIROCINI EXTRACURRICULARI FINANZIATI DALLA REGIONE LAZIO CON
L’AVVISO “SALGO” E “RI-SALGO”

CANDIDATI OGGI, COSTRUISCI IL
TUO DOMANI: UN TIROCINIO

RETRIBUITO CON OPPORTUNITÀ
DI CARRIERA TI STA

ASPETTANDO! 



REQUISITI DI ACCESSO

1

2

3

4

Residenza o domicilio nella
Regione Lazio

Età compresa tra i 18 e i 35 anni, o
maggiore di 35 anni

Disoccupati o con basso reddito *

Non impegnati in percorsi di
istruzione scolastica o universitaria,
corsi di formazione o altre politiche

attive

I tirocini sono aperti a tutti coloro che
soddisfano i seguenti requisiti:

*(working poor): lavoratori il cui reddito da lavoro dipendente o autonomo sia
inferiore alla soglia dell’incapienza secondo la disciplina fiscale.



SALGO-RISALGO IN BREVE

Il progetto SALGO-RISALGO è un’ iniziativa di politica per
l’occupazione del FSE+ 2021-2027, che mira a sostenere

l'inserimento e la riqualificazione professionale di giovani (< 35)
e adulti (>35) disoccupati o con un basso reddito. Il progetto

offre opportunità di tirocinio retribuito e formazione presso le
aziende selezionate per favorire l'ingresso nel mondo del

lavoro, contribuendo allo sviluppo delle competenze e alla
crescita occupazionale nella Regione Lazio.

Hai tempo fino a Settembre 2025 per partecipare/iscriverti!

COSA OFFRE SOLCO? 
SOLCO Srl, vincitrice del bando “SALGO E RISALGO”
e coordinatrice del progetto, offre attraverso le
aziende selezionate:

Tirocinio di 6 mesi, con un impegno massimo di 30
ore settimanali
Compenso mensile di 800 Euro se frequentate
almeno l’80% delle ore previste
Attività iniziale di orientamento
Eventuale formazione di 40 ore sulle soft skills e
sulla sicurezza



2 receptionist per
accoglienza, check in,
check out e
informazioni. 
3 addetti per pulizia
camere e aree comuni di
albergo
3 facchino per attività di
trasporto bagagli e
pulizia spazi comuni
1 impiegato
amministrativo per
accoglienza 
5 portieri e receptionist
per servizi di portierato,
reception e accoglienza

4 camerieri per
accoglienza, ordini e
servizio ai tavoli
3 aiuto cuoco per
preparazioni in cucina
3 banchista per
accoglienza,
preparazione bevande e
vendita di pizza a taglio
2 pizzaiolo per
preparazione impasti e
pizze
1 lavapiatti per pulizia
stoviglie e zona cucina

1 addetto ufficio HR
junior per gestione
anagrafica dipendenti e
supporto procedure
assunzioni
2 addetti ufficio
acquisti junior per
attività di segreteria e
monitoraggio processi
approvvigionamento,
avvio cantieri - settore
cleaning
1 addetto ufficio
acquisti indiretti per
censimenti attrezzature,
macchinari e flotta e
normative green,
supporto allo sviluppo
del gestionale (area
affari generali)
2 addetti ufficio HSE
junior per verifica
applicazione procedure
sicurezza, supporto
attività di audit
1 addetto segreteria per
supporto unità di
business, customer
service clienti e help
desk operation
5 addetti per il supporto
allo sviluppo delle
campagne marketing
per le raccolte fondi
2025, gestione eventi e
reclutamento volontari.

SCOPRIAMO LE POSIZIONI CHE LE
AZIENDE STANNO CERCANDO!

SETTORE TURISTICO SETTORE AMMINISTRATIVO, HR e
COMUNICAZIONE 

SETTORE della RISTORAZIONE

PROFILI under 35

PROFILI over 35
1 addetto
all’accoglienza per
booking e
somministrazione

PROFILI under 35PROFILI under 35



+39 347 5367458
lun - ven: 10.30 - 15.30

info.apl@solcosrl.it

SE VUOI PARTECIPARE AL
PROGRAMMA SALGO - RISALGO
E CANDIDARTI PER UNO DEI
TIROCINI PROPOSTI 

CONTATTACI

INVIACI UN’EMAIL INSERENDO COME OGGETTO
LA POSIZIONE PER CUI TI CANDIDI E + “(SALGO-
RISALGO)” E ALLEGANDO IL TUO CV 


